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Oggetto: Informativa riguardante lo studio di settore WK03U — Attivita tecniche svolte dai
geometri — Codice ATECO attivita 71.12.30.

In riscontro alle richieste pervenute a questo Consiglio, da parte di alcuni Collegi,
sugli Studi di Settore che riguardano la nostra Categoria, ed in particolare sulla loro
articolazione, si ritiene opportuno illustrare, in maniera sintetica, questa metodologia di
accertamento in materia fiscale.

Lo studio di settore & forse il pid comune strumento di accertamento fiscale
impiegato e la conoscenza dei criteri che regolano la compilazione dei modelli e le
successive elaborazioni & fondamentale.

In allegato si riporta una sintesi dello studio di settore che riguarda i geometri e la
nota tecnica ¢ metodologica, preceduta, per comodita di consultazione, dall’indicazione
delle varie parti e tabelle.

Distinti saluti.




SINTESI SULLO STUDIO DI SETTORE WKO03U, REDATTA DAL CONS. GEOM.
GIUSEPPE FORESTO, RAPPRESENTANTE DEL CNGeGL PRESSO LA S.0.S.E.

Lo studio di settore che riguarda i geometri & il “WKO03U”; il “WKO03U" rappresenta
I’evoluzione avvenuta nel 2012 del precedente “VKO03U”. L’innovazione principale
riguarda I’introduzione di nuovi parametri di “normalitd economica” che, in alcuni casi,
integrano il “compenso puntuale”, valutato con la metodologia “a prestazioni” con
1’importo ottenuto dall’applicazione di indicatori economici relativi al “rendimento orario”
e all’“incidenza delle altre componenti negative nette”.

La compilazione del modello allegato alla dichiarazione dei redditi permette al
software “Ge.Ri.Co.” di procedere alle seguenti analisi:

- congruita;
- cOerenza;
normalita economica.

La mancata congruiti pud provocare la notifica di accertamento fiscale (la congruita
si pué ottenere naturalmente o per adesione); l'incoerenza pud causare I’inserimento
nell’elenco dei contribuenti da assoggettare a verifica; lo scostamento dai parametri di
normalitd economica pud comportare un incremento del compenso puntuale determinato da
Ge.Ri.Co. e influire, conseguentemente, sulla congruita.

Per la determinazione del compenso puntuale (che definisce la congruita o la non
congruita) attualmente lo studio adotta due metodologie:

- quella che per brevita definiremo “a prestazioni™
- quella che, sempre per brevita, definiremo “a tempo e spesa”, che determina
’eventuale scostamento dai parametri di normaliti economica.

Metodologia “a prestazioni”.

Si applica alle tipologie di attivita elencate nel quadro “D” del modello, da quella descritta
in D01 a quella descritta in D24 compresa. Si procede comparando il valore medio
dichiarato per ogni tipologia (compenso concernente la tipologia diviso numero incarichi}
con il valore di soglia inferiore, previsto dall’Agenzia delle Entrate e riportato nella “nota
tecnica e metodologica” relativa allo studio (da pag. 62 a pag. 85). Il valore minimo &
determinato per tutte le tipologie di attivitd ed & differenziato a livello provinciale per
rispondere a criteri di territorialita.

- Esempio. quadro D

D11 Attivitd catastali — numero “10” incarichi svolti per i quali ¢ stato corrisposto un
compenso complessivo di euro 5.000,00 (cinquemila/00). Valore medio per incarico euro
500,00 (cinquecento/00). Se il valore medio dichiarato (euro 500,00) non & inferiore alla
soglia minima relativa alla tipologia D11 della provincia di riferimento, & congruo.

Metodologia “ a tempo e spesa”.



Si applica alle tipologie di attivita elencate nel quadro *“D” del modello descritte in D25
(stabili collaborazioni con studi efo strutture di terzi) e in D26 (altre attivita).
L’analisi della normalita ecomomica ¢ mirata a individuare la correttezza dei dati
dichiarati. A tal fine, per ogni singolo soggetto vengono calcolati indicatori economico-
contabili da confrontare con i valori di riferimento che individuano le condizioni di
normalitd economica. Gli indicatori sono stati, pertanto, selezionati in base alla loro
capacita di individuare anomalie nella relazione tra le voci contabili e strutturali esaminate

€ 50no;

- il Rendimento orario professionisti;
- DPincidenza delle altre componenti negative al netto dei canoni di locazione sui
compensi.

Il rendimento orario ¢ pari al rapporto fra “valore aggiunto” e “ore annue lavorate”
dove il valore aggiunto & determinato dal compenso dichiarato dal quale devono essere
sottratte:

a) le spese per prestazioni di collaborazione coordinata e continuativa;

b) i compensi cormrisposti a terzi per prestazioni direttamente afferenti [’attivita
professionale;

¢) 1 consumi;

d) le altre spese.

Le Pore annue lavorate” sono quelle dichiarate dal contribuente con una soglia
massima pari a 2400 ore.

L’eventuale differenza tra le “ore teoriche” e le “ore dichiarate dal professionista”
potra comportare maggiori compensi da normalita economica, che andranno a sommarsi
all’importo ottenuto dall’applicazione della metodologia a “prestazioni”.
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Il secondo parametro di normalitd economica & pari al rapporto fra “altre
componenti negative nette” x 100 e i “compensi da congruitd e da normalitd
economica”.

Anche I’incoerenza di questo parametro potrd comportare maggiori compensi da
normalita economica, che andranno a sommarsi all’importo ottenuto dall’applicazione
della metodologia a “prestazioni”.

Il loro peso sulla determinazione del compenso puntuale, anche se I'impiego &
limitato alle due tipologie di tipo residuale, prima ricordate, pud incidere in misura non
trascurabile.

E’ quindi opportuno conoscere gli algoritmi di calcolo e le funzioni che trasformano
gli scostamenti in aumento dei compensi.

Coerenza.

L’analisi della coerenza permette di valutare il professionista sulla base di specifici
indicatori economici, calcolati come rapporto tra determinate variabili contabili e/o
strutturali contenute nel modello per la comunicazione dei dati rilevanti ai fini
dell’applicazione degli studi di settore.



Gli indicatori sono stati selezionati in base alla loro capacita di misurare ’efficienza
e la redditivita dell’attivita professionale.

Con I’analisi della coerenza, per ciascun soggetto, si valuta la posizione del valore di
ogni singolo indicatore rispetto a un intervallo, individuato come economicamente coerente
sulla base dei valori soglia ammissibili.

Gli indicatori utilizzati nell’analisi della coerenza sono i seguenti:

- Resa oraria per addetto;
- Incidenza delle spese sui compensi.

Come gia ricordato, lo scostamento dai parametri pud determinare I’iscrizione
nell’elenco dei contribuenti da assoggettare a verifica.

Le nozioni sopra riportate sono necessariamente sintetiche ed elementari, non
essendo possibile con una circolare analizzare le problematiche in modo completo e
dettagliato.

Si pud avere un maggior approfondimento applicativo dello Studio di Settore solo
con seminari informativi; eventi in cui & possibile illustrare la costruzione delle
metodologie, fornire esempi pratici e dare alcuni cenni sulle possibiliti di argomentare in
sede di contenzioso.
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ALLEGATO 8

NOTA TECNICA E METODOLOGICA

STUDIO DI SETTORE WK03U

ATTIVITA TECNICHE SVOLTE DA
GEOMETRI



CRITERI PER I’ EVOLUZIONE DELLO STUDIO DI SETTORE

L'applicazione dello studio di settore attribuisce ai contribuenti un “compenso potenziale”. Tale compenso viene
stimato tenendo conto sia di variabili contabili sia di vadabili strutturali che influenzano il risultato economico
del soggetto esercente attvitd professionale (di seguito “professionista™) anche con riferimento al contesto
territoriale in cul lo stesso opera. L'applicazione dello studio consente, inoltre, di valutare la coerenza ¢ la
normalith economica del professionista in relazione al settore economico di appartenenza.

A tale scopo, nell'ambito dello studio, vengono individuate le relazioni tra le variabili contabili ¢ le vanabili
strutturali, per analizzare i diversi modelli organizzatvi impiegati nell’espletamento dell’atuivita.

L’evoluzione dello studio di settore & finalizzata a cogliere eventuali cambiamend strutturali, modifiche dei
modelli organizzativi e variazioni di mercato all'interno del settore economico ¢ presuppone un’attivitd di analisi
¢ ricerca economica, che viene condotta attingendo a fonti informative pubbliche e non pubbliche.

Le fonii pubbliche sono rappresentate da elaborazioni di enti o societa che svolgono ricerche di tipo economico-
statistico (Istat, Censis, ecc.) e che forniscono dati e informazioni sull'andamento economico dei mercati, sulla
struttura e la dimensione dei principali settori economici e sulla congiuntura economica.

Oltre alle font di carattere pubblico, che forniscono informazioni pi generali, vengono utilizzate fonti
specifiche settoriali (riviste specializzate, partecipazione a seminar ¢ convegni specialistici, pubblicazioni dei
principali isttutd di ricerca, indagini campionarie, ecc.); si tratta di fonti che illustrano: I'articolazione ed
evoluzione dellofferta, sia in termini di modelli organizzativi adottati che di gamma di servizi professionali
erogati, I’andamento e la composizicne della domanda, l'impatto di provvedimenti normativi sull’attivita,
sull'organizzazione e sulla struttura dello studio professionale.

Un supporto piu diretto e operativo proviene da una rete di tecnici costituita da istituti universitad, centri di
ricerca, docend e ricercatori, che opera anche tramite Putilizzo di panel di imprese e professionisti.

Di seguito vengono esposti i criteri seguiti per la costruzione dello studio di settore WKO03U, evoluzione dello
studio VK03U.

L’attivith economica oggetto dello studio di settore WIK03U & quella relativa al seguente codice ATECC 2007:

«  71.12.30 - Attivitd tecniche svolte da geometr.

L’evoluzione dello studio di settore & stata condotta analizzando le informazioni contenute nel modello VK03U
per la comunicazione dei dati rilevanti ai fini dell'applicazione degli studi di settore per il periodo d’imposta 2010,
trasmesso dai contribuenti quale allegato al modello UNICCO 2011.

| contribuenti interessati sono risultati pari a 54,190,

Nella pritna fase di analisi 1.556 posizioni sono state scartate in quanto non utilizzabili nelle successive fasi
dell’elaborazione dello swdio di settore (casi di cessazione di attivita, situazioni di non normale svolgimento
dellattivita, contribuenti forfetari, compensi dichiaratl ai bni dellapplicazione degli studi di settore maggiori di
7.500.000 euro).

Sui dati contenuti nei modelli studi di settore della restante platea sono state condotte analisi statistiche per
rilevare la completezza, la correttezza e la coerenza delle informazioni in essi contenute.

Tali analisi hanno comportato, ai fini della definizione del campione dello studio, lo scarto di ulteriori 16.995
posizioni. I motivi di scarto sono stati:

. quadro D (elementi specifici dell'attivitd) non compilato;

- quadro G (elementi contabili) non compilato;

. comune del quadro B {unita locale destinata all’esercizio dell’attiviti) ¢/o anagrafico mancante o errato;

. errata compilazione delle percentuali relative alla tipologia dell’attivita (quadro D);

. errata compilazione delle percentuali relative alle aree specialistiche (quadro D);

- errata compilazione delle percentuali relative alla Hpologia della clientela (quadro D);

+  errata compilazione delle percentuali relative alla tipologia di attivita (quadro Z);

. incongruenze fra i dat strutturali e i dati contabili.



A seguito depli scarti effettuad, il numero dei modelli oggetto delle successive analisi € stato part a 35.639.

IDENTIFICAZIONE DEI GRUPPI OMOGENEI

Per suddividere 1 professionisti in gruppi omogenei sulla base degli aspetti strutturall, & stata seguita una strategia
di analisi che combina in sequenza due tecniche statistichie di tipo multivariato:

. un’analisi fattoriale del tipo .Anahse des donnéer e nella fattispecie I’ Analisi in Componenti Principali;
+ un procedimento di Cluster Analysis.

L’Analisi in Componenti Principali ¢ una tecnica statistica che permette di ridurre il numero delle variabili
originarie pur conservando gran parte dellinformazione imziale. A tal fine vengono identficate nuove variabili,
dette componenti principali, tra loro ortogonali (linearmente indipendent, incorrelate).

Le variabili prese in esame nell’Analisi in Componenti Principali sono quelle present in tutd i quadri del modello
ad eccezione delle variabili del quadro degli elementi contabili. Tale scelta nasce dall’esigenza di caratterizzare i
soggettl in base ai possibili modelli organizzativi, alle diverse modalitd di svolgimento dell’attivitd, ecc.; tale
caratterizzazione ¢ possibile solo utilizzando le informazioni relative alla swruttura dei modelli organizzativi, al
mercato di dferimento e a tutti quegli elementi specifici che caratterizzano le diverse realtd professionali.

Nell’applicazione dell’Analisi in Componenti Principali ¢ stata scelta la soluzione migliore in termini di
significativita statistica ed economica. Pertanto, sono state scelte le component principali che riescono a spiegare
la maggior parte della varianza iniziale e che consentono, sulla base del criterio dellinterpretabilitd, di
rappresentare i diversi aspett strutturali delle attivitd oggetto di studio.

La tecnica statistica della Clusier <Inafysis, applicata ai risultati dell’Analisi in Componenti Principali, permette di
identificare gruppi omogenei di professionisti (cluster); in tal modo ¢ possibile raggruppare i professionisti con
caratteristiche strutturali ed organizzative simili!.

L'utilizzo combinato delle due tecniche ¢ preferibile rispetto a un’applicazione diretta della Cluster Analysis
poiché, riducendo con PAnalisi in Componenti Principali il numero di varabili su cui effettuare il procedimento
di classificazione, I'operazione di csfering dsulta meno complessa ¢ pit precisa.

I gruppi omogenei individuati sono valutati anche in termini di significativiti economica per verificarne
'aderenza alla concreta realta settoriale,

Nel procedimento di oustering adottato, quindi, 'omogeneitd dei gruppi deve essere interpretata non tanto in
rapporto alle caratteristiche delle singole variabili, quanto in funzione delle principali interrelazioni esistenti tra le
varabili esaminate che concorrono a definire il profilo dei singoli gruppi.

La descrizione dei gruppi omogenei ¢ riportata nel Sub Aliegato 8.A.

DEFINIZIONE DELLA FUNZIONE DI COMPENSO

Una volta suddivisi i professionisti in gruppi omogenei & necessario determinare la funzione matematica che
meglio si adatta all’'andamento dei compensi dei professionisti. Per determinare tale funzione si & ricorso alla
Regressione Lineare Multipla.

La Regressione Lineare Multipla & una tecnica statistica che permette di interpolare i dat con un modello
statistico-matematico che descrive 'andamento della variabile dipendente in funzione di una serie di variabili
indipendenti.

La stima della “funzione di compenso™ ¢ stata effettuata individuando la relazione tra il compenso (variabile
dipendente) e i dati contabili e strutturali dei professionisti (variabili indipendenti). In particolare, per lo studio in
oggetto, si é tenuto conto con un’unica funzione di compenso delie possibili differenze di risultati economici
riconducibili alle diverse tipologie di attivitd. Nell'unica funzione di compenso le “Otre dedicate all’attivitd” e le
spese sono differenziate tenendo conto dei diversi gruppi omogenei.

U Nella fase di Claster Analyss, al fine di garanore la massima omogenciti dei sugpetti appartenenti 2 ciascun gruppo, vengono classificate
sole le osservazioni che presentano carattenstiche strurturali simile dspetto 2 quelle proprie di une specifico gruppo omogeneo. Non
vengono, invece, presi in considerazione, ai fini della classificazione, 1 sogpetti che possiedono aspettt suuttorali dferibil
contemporaneamente 2 due o pid gruppi omagenei. Ugualmente non vengono classificate le osservazioni che presentano un profilo
strutturale molto dissimile rispetto all'ingieme der cluster individuan.



E opportuno rilevare che prima di definire il modello di regressione & stata effettuata un’analisi sui dati dei
professionisti per verificare le condizioni di coerenza dei dati nellesercizio dell’attivitd ¢ per scartare 1 soggetti
anomali; cid si & reso necessario al fine di evitare possibili distorsioni nella determinazione della “funzione di
compenso”.

A tal fine sono stati selezionad, in base alla loro capacith di individuare anomalie nella relazione tra le voci
contabili ¢ strutturali esaminate, i seguenti indicatori di natura economico-contabile:

- Rendimento orario professionisti %;
- Incidenza delle altre componenti negative al netto dei canoni di locazione suf compensi 3.

Le formule degli indicatori economico-contabili sono riportate nel Sub Allegato 8.C.

Successivamente, al fini della determinazione del campione di riferimento, sono stati esclusi i professionist che
non rispettavano le condizioni di normalitd economica? anche per uno solo dei due indicatori sopra citati.

Cosi definito il campione di riferimento, si & proceduto alla definizione dell’unica “funzione di compenso™.

Per la determinazione della “funzione di compenso” sono state utilizzate variabili contabili, vanabili stratturali e
variabili territoriali, La scelta delle variabili significative & stata effettuata con il metodo “sepwise”. Una volta
selezionate le variabili, la determinazione della “funzione di compenso” & ottenuta applicando il metodo dei
minimi quadrati generalizzati, che consente di controllare 'eventuale presenza di eteroschedasticiti connessa alla
variabilita legata ad aspetti dimensionali.

In patticolare le variabili considerate ai fini della regressione sono state:

il Numero del Totale Incarichi delle attivita® simate attraverso il confronto del compenso medio con la
soglia inferiore di riferimento’;

» i Numero del Totale Incarichi per i quah nelPanno sono stati percepiti solo accond ¢/o saldi (pagamend
parziali) delle attivita stimate attraverso il confronto del compenso medio con la soglia inferiore di
riferimenta’;

- le vatiabili contabili, le variabili territoriali e le “Ore dedicate all’attivitd”, in funzione dellincidenza sui
compensi del Totale incarichi di tutte le altre attivitd non ricomprese al punto precedente.

Nella definizione della “funzione di compenso” si € tenuto conto delle possibili differenze di risultati economici
legate al luogo di svolgimento dell’attivita, in modo da individuare ulteriori differenze territoriali oltre a quelle gii
rlevate con la Cluster Analysis.

? L'mdicatore misura I plausibilia rra il numero delle ore di lavoro dichiarate dal contribuente ed il “valore apgiunto” prodotto,

* Lindicatore verifica la plausibilith tra In voce “altre component negatve” ed i totale dei compensi, Nel calcolo delle altre componenn
negative non si tdene conto dei canoni di locazione (finanziana ¢ non Ananziara) relativi a beni immobili ¢ a beni strumentali mobili.

* Vedi “Analisi della Normalitd Feonomica™ $i fa presente che, ai soli fini indicati, per Vindicatore “Incidensza delle altre component
negative al nerto dei canoni di locazone sui compensi™ si fa riferimento ai compensi dichiarat, nel denominatore della formula.

* 11 metodo stpwise unisce due weeniche statistiche per la scelta del miglior modello di stima: la regressione forward ("in avand™) ¢ la
regressione backward (“indietro™). La regressione forward prevede di partire da un modello senza varalili e di introdurre passo dopo passo
la variabile pin significativa, mentre la regressione fackward inizia considerando nel modello weee le vadiabili disponibili ¢ dmuovendo
passo per passo quelle non significative. Con il metodo stgpavse, partendo da un modello di regressione senza variabili, si procede per passi
successivi alternando due fast: nella prima fase, si introduce la varabile maggiormente significativa fra quelle considerate; nella seconda, si
resamina linsieme delle variabili intrcodotte per verificare se & possibile climinarne qualcuna non pid significativa. Il processo continua
fino a quando non & pi possibile apportare alcuna medifica all'insieme delle varabili, ovvero quando nessuna variabde pud essere
agpiunta oppure eliminata,

6 Tali attivita si riferiscono a quelle che in applicanone sono: “Progettazione di opere pubbliche (prehmmare e/o definitiva e/o
esecutiva)”, “Direzione lavod, assistenza al collaedo e liquidazione finale di opere pubbliche”, “Progetto di massima, preventivo di spesa ¢
progetio esecutivo di opere di nuova costruzione private importo opere fino a euro 51.646.00)7, “Progetto di massima, preventive di
spesa e progetto esecutivo di opere di nuova costruzione private (importo opere oltre curo 51.646,00)”, “Progetto di massima, proventivo
di spesa ¢ progetto esecutivo Analizzati a restauro, trasformazioue e sopraclevazione di fabbricad privati (importo opere fino a euro
51.646,00)7, *Progetto di massima, preventivo di spesa e progetto esecutivo finalizzafi a restauro, trasformazione e sopraelevazione di
fabbricati privati (importo opere oltre euro 51.646,00)", “Direzione lavod e liquidazione dei lavori di opere private (importo opere fino a
curn 51,646,007, “Direzione dei lavor ¢ liquidazione dei lavori di opere prvate (imporio opere oltre curo 51,646,000, “Collaudi di opere
di terzi”, “Gestone della sicurezza {DJps. 81/2008)7, “Artivitd catastali”, “Rilievi topografici con strumentazione GPS”, “Altd silievi
topogratict”, “Consulenza Teenica d'Ufficio”, “Attivit di contenzioso ¢/o consulenza teenica di parte ¢/o arbitrato e/o conciliazione”,
“Stine immobiliand remunerate a pioman”, “Stime dei danni prodotti da prandine remunerate a gioman™, “Alire stme”,
“Certificazione/Qualificazione enerpetica depli edifici”, “Certficazione acustica degli edifici”, “Amministrazione di beni”, “Compilazione
di dichiarazioni dei reddid™, “Compilazione di dichiarazioni di successione”, “Redazione tabelle millesimali (numero unith immobiliari)™.

7 Per mapgior dettaglio si veda Ia Nota ai coefficienti della Funzione di compenso del Sub Allegato 8.11



In particolare, per Pinsieme delle attivitd di cui al primo e secondo punto, sono state considerate anche le
difterenze che possono emergere a livello provinciale nello svolgimento dell’attivita. Di conseguenza le soglie
inferion di nferimento, utlizzate ai fini della stima dei compensi, sono state articolate, ove questo fosse risultato
significativo, a livello provinciale. L’individuazione di tali valori é stata operata scegliendo quelli che possono
ritenersi economicamente plausibili con nferimento alle pratiche osservabili nel settore e nel territorio specifico.
Per le variabili di cui al terzo punto, invece, sono stad vtilizzat i risultat dello studio della “Territorialita
generale™, che differenzia il territorio nazionale sulla base delle caratteristiche dello sviluppo socioeconomico del
tertitorio, in rapporto al grado di benessere, al livello di qualificazione professionale ed alla struttura economica,
per provincia.

Le aree della territorialita generale sono state rappresentate con un insieme di varabili dummy? ed & stata
analizzata la loro interazione con le trasformate della variabile “Ore dedicate all'attivitd”.

Inoltre nella definizione della funzione di compenso si é tenuto conto anche delle differenze legate all™Eta
professionale” che interviene come correttivo da applicare al coefficiente della variabile “Ore dedicate
all’atdvita”.

Nel Sub Allegato 8.H vengono riportate le variabili ed i rispettivi coefficienti della “funzione di compenso™,

&1 criten ¢ le conclusioni dello studio sone aportati nellapposito Decreto Ministeriale.

9 o ne . arha < o Brhn 5 5 . .
Una vadabile dummy é una vadabile che puo assumere valore 0 o 1. Ad esempio, [a variabile dummy relativa alla prima area terdtodale

assume valore 1 quando il sopgetto esercita la propria attivitd nella prima area territodale, mentre assume valore 0 per witte le alire azee

terriroriali.



APPLICAZIONE DELLO STUDIO DI SETTORE

In fase di applicazione dello studio di settore sono previste le seguend fasi:
«+  Analisi Discriminante;

«  Analisi della Coerenza;

. Analisi della Normaliti Economica;

«  Analisi della Congruité.

ANALISI DISCRIMINANTE

Una volta suddivisi i professionisti in gruppi omogenei ¢ necessario determinare una regola di classificazione in
grado di definire I'appartenenza di ciascun soggetto ai gruppi omogenei individuati nella fase di Cluster Analysis;
la descrizione dei gruppi omogenei & riportata nel Sub Allegato 8.A.

Al riguardo, & stata utilizzata Panalisi discriminante lineare di Fisher. Si tratta di una tecnica statistica multivariata
utile per identficare quelle variabili che meglio discriminano i gruppi omogenei!.

Nell’analisi discriminante lineare, per ogni gruppo omogeneo viene calcolata una funzione di classificazione come
combinazione lineare delle vartabili discriminant!!,

Sulla base dei punteggi discriminanti, ottenuti utilizzando tale funzione, viene determinata la probabilitd di
appartenenza ai gruppi omogenei'®. In tal modo ¢ possibile associare ogni singolo professionista ad uno o pid
gruppi omogenei definendo le relative probabilita di appartenenza.

Nel Sub Allegato 8.B vengono riportate le variabili risultate significative nell’analisi con i rspettivi pesi
discriminant individuati per ogni gruppo omogeneo.

ANALISI DELLA COERENZA

L’analisi della coerenza permette di valutare il professionista sulla base di specifici indicatori economici, calcolati
come rapporto tra determinate variabili contabili /o strutturali contenute nel modello per la comunicazione dei
dat rilevant ai fini dell’applicazione degli studi di settore. Gli indicatori sono stati selezionad in base alla loro
capacita di misurare I'efficienza e la redditivita dell’attivita professionale.

Con P'analisi della coerenza, per ciascun soggetto, si valuta il posizionamento del valore di ogni singolo indicatore
rspetto ad un intervallo, individuato come economicamente coerente sulla base dei valori soglia ammissibili.

Gli indicatori utilizzat nell’analisi della coerenza sono i seguenti:

«  Resa oraria per adderto 13
. Incidenza delle spese sui compensi 4,

Le formule degli indicatori utilizzati sono riportate nel Sub Allegato 8.C.

11 ¢ variabili disedminant vengono selezionate con il metodo stepaise partendo da quelle utilizzate nell’ Analisi in Componenti Principali.
1.2 funzione di classificazione & definita nel seguente modo:
W, = do,  apvardise + acrardisy 4.t arardis,
dove:
=, & 1l puntegpmo discaminante relativo al gruppo omaogeneo i
ant I'intercetta;
4, sona i pesi diseriminand sceltt in modo da rendere massima b separazione tra i gruppi;
pardis, ¢ la p-esima variabile discriminante.
12 1.2 probabilitd di appartenenza al gruppo omogeneo 7 ¢ calcolata nel seguente modo:

e{w‘—-\fa\'[\\ T e ]}

Ll =
Irnb’ - T8 c{wi-Maxlw,,u-z,...,wn]}

k=1
dove # ¢ 1l numero complessivo di gruppi omogened.
13 L'indicatore misura Fammontare dei compensi percepin dallo studio professionale per 1 servizi erogati da ciascun addetto nell’arco
emporale di un’ora,
1 indicatore misuea il peso del totale delle spese sostenure dallo swdio professionale (al netto delle “altre componenti negatve’™) sm
compensi complessivamente incassati.



Al (ini della individuazione dei valori soglia che definiscono lintervallo di coerenza economica, per ciascuno
degli indicatori utilizzati sono state esaminate preliminarmente le relative distribuzioni ventiliche! differenziate
per gruppo omogenco; per Iindicatore “Resa orana per addetto” anche sulla base dell™Ita professionale” e della
“territorialitd generale™t a livello provinciale; per 'indicatore “Incidenza delle spese sui compenst” anche sulla
base della presenza/assenza di forza lavoro'. I valori delle soglie dei diversi indicatori sono stati individuati
scegliendo quelli che possono ritenersi economicamente plausibili con riferimento alle pratiche osservabili nel
settore e nel cluster specifico. Per l'indicatore “Resa oraria per addetto™ si é moltre tenuto conto del differente
livello dei compensi detivante dal contesto socio-economico del territorio di riferimento ¢ dall’esperienza
maturata dal contribuente nell’esercizio della professione. Per Pindicatore “Incidenza delle spese sui compensi” si
¢ invece tenulo conto, principalmente, del diverso ammontare delle spese sostenute dai contribuenti che si
avvalgono di dipendenti e/o collaboratori rispetto a coloro che non se ne avvalgono.

Le distribuzioni ventiliche degli indicatori di coerenza ¢conomica vengono riportate nel Sub Allegato 8.D.
I valon soglia di coerenza ammissibill sono riportat nel Sub Allegato 8.E.

Il soggetto dsulta coerente per Iindicatore “Resa oraria per addetto” se il valore dellindicatore si posiziona
all'interno dellintervallo individuato come economicamente coerente. Nel caso in cui il “Numero di mesi di
attiviti nel corso del periodo d’imposta™ risult pari a zero il soggetto viene definito coerente.

1l soggetto risulta coerente per I'indicatore “Incidenza delle spese sui compensi” se l'indicatore ¢ calcolabile e se 1l
suo valore si posiziona all'interno dellintervallo individuato come economicamente coerente.

In applicazione, per ogni singolo soggetto, i valori soglia di ciascun indicatore di coerenza economica sono
ottenuti come media, ponderata con le relative probabilitd di appartenenza, dei valori di dferimento individuat
per gruppo omogeneo. Per I'indicatore “Resa oraria per addetto” tali valod soglia vengono ponderati anche sulla
base della percentuale di appartenenza alle diverse aree territoriali.

ANALISI DELLA NORMALITA ECONOMICA

I.’analisi della normalitd economica & mirata ad individuare la correttezza dei dati dichiarati. A tal fine, per ogni
singolo soggetto vengono calcolati indicatori economico-contabili da confrontare con i valori di riferimento che
individuano le condizioni di normalitd economica.

Gli indicatori di normaliti economica sono stati, pertanto, selezionad in base alia loro capacita di individuare
anomalie nella relazione tra le voci contabili e strutturali esaminate.

Gli indicator di normalita economica individuati sono i seguenti:

- Rendimento orario professionisti ¥;

« Incidenza delle altre componenti negative al netto dei canoni di locazione sui compensi ¥,
Le formule degli indicatori utilizzati sono riportate nel Sub Allegato 8.C.

Al fAni della individuazione dei valori di riferimento per gli indicatod di normalitd economica sono state
esaminate preliminarmente le relative distribuzioni ventiliche, differenziate per gruppo omogeneo. 1 valori delle
soglie dei diversi indicatori sono stati individuati scegliendo quelli che possono ritenersi economicamente
plausibili con dferimento alle pratiche osservabili nel settore e nel cluster specifico.

Le distribuzioni ventiliche degli indicatori di normalitd economica vengono riportate nel Sub Allegato 8.F.

I valon soglia di normalitd economica sono riportati nel Sub Allegato 8.G.

13 Nella terminologta statistica, si definisce “distribuzione ventilica” insieme dei valori che suddividono [e osservazoni, ordinate per
valon crescent dell'indicatore, in 20 gruppi di uguale numerositd, 1 primo ventile ¢ il valore al di sotta del quale si poswiona il primo 5%
delle osservazioni; il secondo ventile ¢ 1] valore al di sotto del quale si posiziona il primo 10% defle osservazioni, e cosi via.

1 1 ¢riteni e le conclusioni dello studio sono dportati nellapposito Decreto Ministeriale.

17 La presenza di forza lavoro ¢ condizionara alla presenza di Spese per prestazioni di lavoro dipendente o Spese per prestazioni di
collaborazione coordinata e continuativa o Compensi corrsposti a terzi per prestazioni direttamente afferenti Panvia professionale ¢
arristica.

1 | "indicatore misura la plausibilitd tra il numero delle ore di livoro dichiarate dal contribuente ed il “valore aggunto™ prodotto,

19 Lindicatore verifica la plausibilit tra la voce “altre componenti nepattve” ed il totale dei compensi. Nel caleolo delle altre componenti
negative non s tene conto dei canoni di locazione {finanziaria e non fnanzxarm) relativi a beni immobili ¢ a beni strumentali mobii.



In applicazione, per ogni singolo soggetto, i valori soglia di ciascun indicatore di normalitd economica sono
ottenuti come media, ponderata con le relative probabilita di appartenenza, dei valori di riferimento individuaa

P(‘.l' gruppo omogcneo.

Ciascuno di quest indicatori, nell'ordine di seguito riportato, pué determinare maggiori compensi che si
sommano al compenso puntuale e al compenso minimo stimati con P'analisi della congruith successivamente
descritta,

RENDIMENTO ORARIO PROFESSIONISTI
Per ogni contribuente, viene calcolata la variabile “Ore teoriche del professionista™,

In presenza di un valore della variabile “Ore teoriche del professionista” superiore a quello della variabile “Ore
> 33170

dichiarate dal professionista™s, le “Ore dedicate all'attivita”> sono aumentate per un valore pari alla differenza
tra le “Ore teoriche del professionisia” e le “Ore dichiarate dal professionista”.

Il nuovo valore delle “Ore dedicate all’attivitd” costituisce il parametro di riferimento per la riapplicazione
dell’analisi della congruiti e per la determinazione dei maggiori compensi da normaliti economica®.

INCIDENZA DELLE ALTRE COMPONENTI NEGATIVE AL NETTO DEI CANONI DI LOCAZIONE
SUI COMPENSI

Per ogni contribuente, si determina il valore massimo ammussibile per la variabile “Altre componend negative
nette” moltiplicando la soglia massima di normalitd economica dell'indicatore, divisa 100, per i “Compensi da
congruita ¢ da normalitd™4,

2 La variabile & calcolata come:

Ore teoriche del Minor valore tra *Valore massimo annuo™ e (((Compensi dichiaran - Spese per prestazioni di collaborazione
professionista = coordinata ¢ continuativa - Compensi cornisposti 2 tersi per prestazioni direttamente afferenti attivitd
(professionista che  professiomale e artistica - Consumi - Altre spese)/soglia massima di normaliti economica dell'indicatore) - “Ore
opera in forma lavorate dai dipendent™);

individuale)

Ore teonche del Minor valore tra (“Valore massimo annuo” * Numero sod o associati che prestano atavitd nello studio) e
professionista = ({{(Compensi dichiarati - Spese per prestazioni di collaborazione coordinat ¢ continuativa - Compensi cornspost
(esercizio collettivo  a terzi per prestaziom dircttamente afferenti Pattivitd professionale e artistica - Consumi - Altre spese)/soplia
dellattivith massima di normalith economica dell'indicatore) - “Ore lavorate dai dipendend™).

professionale)

11 *Valore massimo annua”, ovvero 2400 ore (pad a 50%48), ¢ rapportato al sumero di mesi di svolgimento dellattivitd (*“Numero di mesi
di attivita nel corso del pedodo d’imposta”™ diviso 12),
Le “Ore lavorate dai dipendend” sono pan a Numero dipendend * 50 * 48, Il numero dipendend é pari al numero delle giomate retribuite
diviso 312,
21 La vanabie ¢ calcolata come:
Ore dichiarate dal Numero di ore settimanali dedicare all’atovitd ¥ numero di sertimane di lavoro nell’anno;
professionista =
(professionista che
opera in forma
ndividuale}
Ore dichiarate dal Numero di ore settimanal dedicate all’attiviid * numero di setimane di lavoro nellanno / Numero soci o
professionista = associati che prestano attivitd nello studio.
(esercizio collettivo
dellattivicd
professionale)

2 La definizione delle “Ore dedicate all’artivitd” ¢ riportata nella “Nota alla vardabile di regressione Ore dedicate allatdvitd™.

B ] maggior compensi da nomaliti economica correlati a wle indicatore sono calcolat come differenza tra il compenso puntuale,
dervante dalla riapplicazione dell'analisi della congruita con il nuove valore delle “Ore dedicate all'atdivita”™, e il compenso puntuale di
partenza, calcolaro sulla base dei dati dichiarati dal contribuente.

H Compensi da conpruitd ¢ da normalita = Compenso puntuale da analisi della congruitd + Maggiore compenso da normalitd economica
relativo all'indicatore “Rendimento orano professionist™,



Nel caso in cui il valore dichiarato delle “Altre componenti negative nette” si posizioni al di sopra di detto valore
massimo ammissibile, la parte di spese eccedente tale valore, ponderata con la percentuale sui compensi del
Totale incarichi detivant da: “Stabili collaborazioni con studi c/o strutture di terzi” e “Altre attivitd”, costituisce
parametro di nferimento per la determinazione dei tnaggiori compensi da normalitd economica, calcolad
moltiplicando tale parte eccedente per il relativo coefficiente.

Tale coefficiente ¢ stato individuato, distintamente per grappo omogeneo (Wuiter), come rapporto tra la somma
dei compensi puntuali, calcolati applicando a tutt 1 soggetd del cluster la specifica funzione di compenso con
l'utilizzo delle sole variabili contabili di spesa, e Ia somma delle stesse variabili contabili di spesa® (vedi tabella 1).

Tabella 1 - Coefficienti di determinazione dei maggiori compensi da applicarsi alle altre componenti
negative nette
Clustet | Coefficiente
1 N 17,:75507 B
1,6022
1,3240
1,3683
1,6358
1,7672
1,4616
1,4313
2,1052
1,6855
11 1,3532

ol | Nl | R W

—
=

In applicazione, per ogni contribuente il coefficiente di determinazione dei maggiori compensi & ottenuto come
media, ponderata con le reladve probabilita di appartenenza, dei coefficienti individuat per ogni gruppo
omogeneo.

ANALISI DELLA CONGRUITA

Per ciascun contribuente viene calcolato il “compenso puntuale” come somma dei prodotd fra le variabili
individuate ai fini della definizione della funzione di compenso ed i relativi coefficienti, considerando anche le
probabilita di appartenenza ai gruppi omogenei.

Per tener conto della variabilita legata alla stima del compenso puntuale del singolo contribuente viene calcolato
lintervallo di confidenza al livello del 99,99%2, 11 limite inferiore di tale intervallo di confidenza costituisce il

bRl

“compenso minimo™?7,

3 Le vadabili conrabili di spesa sono ponderate secondo quanto dettagliato nel Sub Allegato 811

* Nella terminolopia statistica, per “intervallo di confidenza™ si intende un intervallo, centraro sul compenso puntuale » o delimitato da
due estremi (uno inferiore ¢ Paltro superdore), che include con vn livello di probabilita prefissato il valore delPeffettivo compenso del
contribuente.

1l livello di probabilith prefissato (o livello di fiducia) viene generalmente indicato con la notazione “(1 - o}%”, dove x rappresenta la
probabilitd che Intervallo di confidenza non conrenga Ueffettive compenso del contribuente. Per un livello di fducia pari a1 99,99% il
valore cornspondente di o € pard a 0,01%.

*7 Indicando con ¥ il “compenso puntuale” del generico conuibuente, il corrispondente “compenso minimo™ ¢ ottenuto attraverso la

y-392 *ster
dove:

* C¢& la mardce inversa della matrice data dalle somme dei quadran ¢ dei prodott incrociati delle varabili indipendent,
oppoctunamente pesawe per controllare Feventuale presenza di eteroschedasticity;
¢ 5 ¢ la radice quadrata del Mean Square Error (RAS1);

sepuente formula



Al compensoe puntuale ¢ al compenso minimo stimati con 'analisi della congruita vengono aggiunt gh eventual:
maggiori compensi derivanti dall'applicazione dell’analisi della normalitd economica.

Nel Sub Allegato 8.H vengono rportare le variabili ed i rispettivi coefficienti della “funzione di compenso”.

e x¢ il vettore delle varabih indipendenti osservate per i generco contnbuente, considerande anche le probabilicd di
appartenenza al pruppli omogened ;
¢ 392 ¢ il valore di riferimento, al livello di probabilith prescelio, della distribuzione t di Sawdent che asintoticamente approssima una
distribuzione normale standardizzata.
I valon relativi alla matrice “ C” e al valore del “RMSIEE” vengono riportat nell’ Allegato 15,



SUB ALLEGATI

SUB ALLEGATO 8.A-DESCRIZIONE DEI GRUPPI OMOGENEI

I gruppi omogenei sono stat individuat sulla base dei seguent fattori:

modalith organizzativa;
- rilevanza del committente principale;

- presenza di dipendenti/collaboratori coordinati ¢ continuativi che prestano attivitd prevalentemente nello
studio;

- tipologia dell’attivita,

La modalita organizzativa ha consentito di differenziare i soggetti che esercitano l'attivitd in forma collettiva
(cluster 4) da coloro che svolgono la professione a titolo individuale,

L rilevanza del committente ptincipale ha permesso di distnguere i soggetti che operano prevalentemente
per il committente principale (cluster 7, 9, 10 e 11) da quelli che otiginano compensi da un ventaglio pit ampio di
cliend.

La presenza di dipendenti/collaboratori coordinati e continuativi che prestano attivitd prevalentemente
nello studio ha consentito di differenziare 1 professionisu del cluster 1 da quelli in cui solitamente si riscontra la
presenza del solo titolare (o dei soli associati in caso di esercizio collettivo della professione).

La tipologia delPattivita ha contribuito ad individuare i soggetti che operano prevalentemente nell'ambito:
“progettuale/edile” (cluster 6 e 7), “catastale” (cluster 2 e 9), “estimativo” (cluster 5 e 11), “gestionale” (cluster
3).

E stato, inoltre, individuato il cluster 8 che raggruppa i soggetti per i quali gli element distintivi precedentemente
evidenziatl non assumono una particolare rilevanza statistica. In particolare, per tali soggetti non ¢ emersa una
competenza specifica in un determinato ambito di intervento.

Si precisa che nella successiva descrizione economica dei cluster:

- per “progettuale/edile” si intende Pambito di intervento comprendente Pespletamento delle prestazioni
inerenti le attivita di: progetiazione di opere pubbliche (preliminare e/o definitiva e/o esecutiva); direzione
lavori, assistenza al collaudo e liquidazione finale di opere pubbliche; progetto di massima, preventivo di
spesa e progetto esecutivo di opere di nuova costruzione private; progetto di massima, preventivo di spesa e
progetto esecutivo finalizzati a restauro, trasformazione e sopraelevazione di fabbricati privad; direzione
lavori e liquidazione dei lavori di opere private; collaudi di opere di terzi; gestione della sicurezza (D.Igs.
81/2008);

- per “catastale” si intende I'ambito di intervento comprendente I'espletamento delie prestazioni inetenti le
attivitd catastali, { rilievi topografici con strumentazione GIPS e ghi “altr rilievi topografici”;

-  pet “estimativo” si intende I'ambito di intervento comprendente I'espletamento delle prestazioni inetent le
attivitd di: sime unmobiliari remunerate a giornata, stime di danni prodotu da grandine remunerate a
giornata, “altre stime™;

- per “gestionale” si intende 'ambito di intervento comprendente I'espletamento delle prestazioni inerent le
attivitd di: amministrazione di beni; compilazione di dichiarazioni dei redditi; compilazione di dichiarazione
di successione; redazione di tabelle millesimali;

- con il termine “collaboratori coordinati e continuativi” s’intendono esclusivamente i collaboratori che
prestano attivitd prevalentemente nello studio (compresi i lavoratori a progetto).

Nelle successive descrizioni dei cluster emersi dall’analisi, salvo segnalazione contraria, Iindicazione di valori
numerici riguarda valori medi.



CLUSTER 1 - GEOMETRI CHE S§I AVVALGONO DI DIPENDENTI/COLLABORATORI COORDINATI E
CONTINUATIVI

NUMEROQSITA: 8§83

Il cluster comprende 1 geometri che per lo svolgimento dellattivita professionale si avvalgono di
dipendenti/ collaboratori coordinati e continuativi.

In particolare, la maggior parte dei professionist del cluster impiega un numero di dipendent/collaboratori
coordinati e continuativi non superiore a 3. Si rileva tuttavia che la percentuale dei soggetd che si avvale di un
numero di dipendenti/collaboratori coordinati e continuativi superiore a 3 ¢ pari al 12% nel caso di esercizio
collettivo della professione e al 5" nel caso di attivitd svolta a titolo individuale.

I professionisti del cluster effettuano perlopiti prestazioni nell’ambito “progettuale/edile” (56% dei compensi);
con una certa frequenza si rileva otienimento di compensi da attivita collegate ad opere private di valore
superiore 2 51.640 euro ed in particolare:

- circa la meta dei soggett ottiene il 22% dei compensi dal “progetto di massima, preventivo di spesa ¢
progetto esecutivo di opere di nuova costruzione private”;

- il 44% deriva il 17% dei compensi dal “progetto di massimna, preventivo di spesa ¢ progetto esecutivo
finalizzati a restauro, trasformazione e sopraelevazione di fabbricati privad™;

- 1l 44% dei contribuent ottiene il 17% dei compensi dalla “direzione dei lavori e liquidazione dei lavon di
opere private”.

Si evidenzia inoltre che nel medesimo ambito il 39% dei professionist effettua Pattivitd di “gestione della

sicurezza (D.lgs. 81/2008)” ottenendo il 12% dei compensi.

Un ulteriore ambito di intervento & quello “catastale” (18% dei compensi); tra le prestazioni riferibili a tale
ambito, le attivitd catastali sono quelle realizzate con magpior frequenza (16% dei compensi per '87% dei
contribuenti).

Coerentemente con le attivitd svolte, le aree specialistiche di riferimento sono “edile/recupero” (51% dei
compensi) e “catasto” (15%).

L’offerta di servizi professionali si rivolge soprattutto a pili committenti rappresentati principalmente da privati
(fonte del 35% dei compensi), seguiti da “altre societd di capitali e altri enti privati, commerciali e non” {25%),
“altrd imprenditori individuali e socleta di persone” (11%) e imprese edili (10%).

1 contribuend del cluster operano prevalentemente a titolo individuale.

CLUSTER 2 - GEOMETRI CHE OPERANO IN AMBITO “CATASTALE”

NUMEROSITA: 4.621

Il cluster raggruppa i professionisti che operano in prevalenza in ambito “catastale” (82% dei compensi). Con
riferimento al ventaglio di prestazioni comprese nell’ambito di intervento prevalente si specifica che la quora pin
significativa dei compensi (64% del totale) proviene dalle attivita catastali,

Coerentemnente con le attivita svolte, le principali aree specialistiche sono rappresentate da “catasto” (58% dei
compensi) ¢ “topografia, rilievo e misurazioni” (21%).

L'offerta di servizi professionali si rivolge soprattutto a pitt committenti rappresentati con maggior frequenza da:
privati (45% dei compens), studi tecnici (33% dei compensi per il 47% dei soggetti), “altre societd di capitali e
altri enti privati, commerciali e non” (32% per il 42%), *altri imprenditori individuali e societd di persone” (16%
per 1 34%), imprese edili (25% per il 29%), Enti Pubblici Territoriali (18% per il 22%).

Si tratta di soggetti che esercitano prevalentemente a titolo individuale e che si avvalgono di
dipendenti/collaboratori coordinati ¢ continuativi nel 4% dei casi.

CLUSTER 3 - GEOMETRI CHE OPERANO IN AMBITO “GESTIONALE”
NUMEROSITA: 964

11 cluster raggruppa 1 geometri che operano prevalentemente in ambito “gestionale™ (79% dei compensi). Tra le
prestazioni comprese nel suddetto ambito di intervento Pattivita principale ¢ costituita dallamministrazione di
beni (69% dei compensi).



Coerentemente con le attivita svolte, Iarea specialistica di riferimento & rappresentata da “amministrazioni varie”
(69% dei compensi) ¢ la clientela ¢ formata perlopit da condomini (63% dei compensi). Da nlevare che I'11%
dei professionist del cluster ottiene il 77% dei compensi dal comumittente principale.

Si tratta di geometri che esercitano in larga prevalenza a titolo individuale e che si avvalgono di
dipendenti/collaboratori coordinati e continuativi nel 26% dei casi.

CLUSTER 4 - GEOMETRI CHE ESERCITANO LA PROFESSIONE IN FORMA COLLETTIVA
NUMERQSITA: 1.543

Il cluster comprende i geometri che esercitano la professione in forma collettiva; in particolare le associazioni
professionali {incluse quelle interdisciplinari) sono costituite in genere da 2 associali.

I contribuenti del cluster effettuanc le prestazioni professionali in pit ambit di intervento. All'interno
dellambito “progettuale/edile” (47% dei compensi) si rileva, con una certa frequenza, ottenimento di compensi
da atavita collegate ad opere private di valore superiore 2 51.646 euro, in particolare:

- circa la metd dei soggetti ottiene il 19% dei compensi dal “progetto di massima, preventvo di spesa e
progetto esecutivo di opere di nuova costruzione private’;

- 1l 45% deriva 1 13% dei compensi dal “progetto di massima, preventivo di spesa e progetto esecutivo
finalizzati a restauro, trasformazione e sopraclevazione di fabbricat privati™;

- 1141% ottiene il 14% dei compensi dalla “direzione dei lavori e liquidazione dei lavori di opere private”™.

St evidenzia inoltre che nel medesimo ambito il 41% dei professiomisti effettua Pattivitd di “gestione della
sicurezza (D.lgs. 81/2008)” ottenendo il 10% dei compensi.

Un ulteriore ambito di intervento ¢ quello “catastale” (26% dei compensi); tra le prestazioni riferibili a tale
ambito, le attiviti catastali sono quelle realizzate con maggior frequenza (21% dei compensi per il 93% dei
soggetti).

Coerentemente con P'eterogeneitd delle attivitd svolte, le aree specialistiche sono different e relative ai sertori:
“edile/recupero” (44% dei compensi), “catasto” (19%), “topografia, rlievo, misurazioni” (8%), “stme e
valutazioni” (6%).

In linea con le peculiarita del cluster, la clientela risulta piuttosto diversificata ¢ comprende: privati {39% dei
compensi), “altre societa di capitali e altri enti privati, commerciali e non” (22%), *altri imprenditori individuali e
societa di persone” (9%4), imprese edili (9%).

I contribuenti del cluster si avvalgono di dipendenti/collaboratori coordinati ¢ continuativi nel 20% dei casi,
CLUSTER 5 - GEOMETRI CHE OPERANOQ IN AMBITOQ “ESTIMATIVO”?
NUMEROSITA: 496

Il cluster raggruppa i professionisti che operano soprattutto in ambito “estimatvo”™ (73% dei compensi). Con
riferimento al ventaglio di prestazioni comprese nell’ambito di intervento prevalente si specifica che in taluni casi
(3%) la quota pit significativa dei compensi (70%) proviene dall’effettuazione di “stime immobiliari remunerate a
giornata”,

Coerenternente con le tipologie di prestazioni effettuate, 'area specialistica di riferimento & costituita da “stime e
valutazioni” (65% dei compensi).

L'offerta di servizi professionali si rivolge soprartutto a pilt committenti rappresentati principalmente da: prvati
(27% dei compensi), banche ¢ compagnie di assicurazione (25%), “altre societd di capitali e altri end privad,
commerciali e non” (21%).

I geometni del cluster e¢sercitano prevalentemente a titolo individuale ¢ si avvalgono di dipendent/collaboratori
coordinati e continuativi nel 7% dei cast.

CLUSTER 6 - GEOMETRI CHE OPERANO IN AMBITO “PROGETTUALE/EDILE”
NUMEROSITA: 7.180

Il cluster raggruppa 1 geometri che svolgono latavitd professionale prevalentemente in  ambito
“progettuale/edile” (75% dei compensi). Con riferimento al ventaglio di prestazioni comprese nel suddetto
ambiro di intervento si specifica che:



- il 61% dei sogpetti ottiene il 31% dei compensi dal “progetto di massima, preventivo di spesa ¢ progetto
esccutivo finalizzati a restauro, trasformazione e sopraelevazione di fabbricat privati” (le prestazioni relative
ad opere di valore superiore a 51.646 euro generano il 23% dei compensi per il 30% dei soggetti);

- il 57% ottiene il 34% dei compensi dal “progetto di massima, preventvo di spesa e progetto esecutivo di
opere di nuova costruzione private” (le prestazioni relative ad opere di valore superiore a 51.646 euro
generano 1l 29% dei compensi per 1 35% dei contribuent);

- 1 60% ottiene il 29% dei compensi dalla “direzione lavor e liquidazione dei lavor di opere private” (le
prestazioni relative ad opere di valore superiore a 51.646 euro determinano il 24% dei compensi per i 32%
dei soggetti);

- per il 40° dei contribuent il 28% dei compensi proviene dallattivitd di “gestione della sicurezza (D.lgs.
81/2008)™.

Coerentemente con le attivita svolte, I'area specialistica principale ¢ 1*‘edile/recupero” (61% dei compensi). Da
tilevare inoltre che i 72% dei soggetti opera nell’area “catasto™ derivandone il 13% dei compensi.

L'offerta di servizi professionali si rivolge soprattutto a piti committenti rappresentat principalmente da: privat
(37% dei compensi), “altre societa di capirali ¢ altri enti privati, commerciali ¢ non” (18%), “altri imprenditori
individuali e societd di persone™(10%), imprese edili (29% dei compensi per il 45% dei soggetti), Enti Pubblici
Terntorali (23% per il 20%).

81 tratta di sogpetti che esercitano in larga prevalenza a titolo individuale e che si avvalgono di
dipendenti/collaboratori coordinati e continuativi nel 5% dei casi.

CLUSTER 7 - GEOMETRI CHE OPERANO IN AMBITO “PROGETTUALE/EDILE” E SVOLGONQ L’ATTIVITA
PREVALENTEMENTE PER IL COMMITTENTE PRINCIPALE

NUMEROSITA: 3.031

Il cluster raggruppa i geometri che operano perlopiti in ambito “progettuale/edile” (B8% dei compensi)
svolgendo l'attivitd professionale prevalentemente nei confronti del committente principale (fonte dell’80% dei
compensi). Con rferimento al ventaglio di prestazioni comprese nell'ambito di intervento di riferimento si
specifica che:

- in merito alle prestazioni relative ad opere pubbliche, il 12% dei contribuenti del cluster ottiene il 53% dalla
progettazione (preliminare e/o definitiva e/o esecutiva) ed i 16% determina il 67% dalla direzione lavori,
assistenza al collaudo e liquidazione finale;

- oltre la meta dei soggetti ottiene il 62% dei compensi dalla “‘direzione lavor ¢ liquidazione dei lavori di opere
private” (per il 29% dei contribuenti si tratta di prestazioni relative ad opere di valote superiore a 51.646
euro);

- il 35% ottiene il 51% dei compensi dal “progetto di massima, preventivo di spesa e progetto esecutivo di
opere di nuova costruzione private” (le prestazioni relative ad opere di valore superiore a 51.646 euro
generano il 49% dei compensi per i 21% dei contribuenti);

- il 29% dei soggett ottiene il 39% dei compensi dall’attivith “progetto di massima, preventivo di spesa e
progetto esecutivo finalizzati a restauro, trasformazione e sopraelevazione di fabbricati privad” (per il 13%
dei contribuenti si tratta di prestazioni relative ad opere di valore superiore a 51.646 eura);

- per il 22% dei soggetd i 43% dei compensi proviene dall'attiviti di “gestone della sicurezza (D.lgs.
81/2008).

Coerenternente con le attiviti svolte, 'area specialistica nella quale operano principalmente i professionisd del
cluster & I"“edile/recupero” (69% dei compensi).

La committenza & rappresentata soprattutto da: imprese edili (73% dei compensi per il 43% dei soggetti), “altre
societd di capitali e altd ent privati, commerciali ¢ non™ (63% per il 39%), studi tecnici (56% per il 24%), End
Pubblici Territoriali (54% per il 13%%).

I contribuenti del cluster esercitano quasi esclusivamente a titolo individuale e si avvalgono di
dipendent/collaboratori coordinati e continuativi nel 2% dei casi.

Da evidenziare che il 14% dei soggetti dichiara di svolgere I'attivita presso studi e/o strutture di terzi,



CLUSTER 8 - GEOMETRI CHE ESERCITANO L’ATTIVITA IN AMBITI DI INTERVENTQ DIVERSIFICATI
NUMEROSITA: 10.885

11 cluster raggruppa i soggetti per i quali non ¢ emersa una competenza specifica in un determinato ambito di
mtervento.

In particolare si riscontra che i contribuenti del cluster effettuano, con maggior frequenza, prestazioni comprese
nellambito “catastale” (23% dei compensi), “progettuale/edile” (23%), “estimativo” (10% dei compensi per il
38% dei soggettd) e “gestionale” (11% per il 32%).

Coerentemente con la diversificazione degli ambiti di intervento, le aree specialistiche risultano piuttosto
eterogenee.

L’offerta di servizi professionali si rivolge soprattutto a pit committenti rappresentati pivt di frequente da: privati
(41% dei compensi), “altre societid di capitali e altri enti privati, commerciali ¢ non” (30% dei compensi per il
49% dei soggetti), “altri imprenditori individuali e societa di persone” (17% per il 45%), studi tecnici (26% per il
34%,), imprese edili (23% per i 31%).

St tratta di soggetti che esercitano in larga prevalenza a dtolo individuale e che si avvalgono di

dipendent/collaboratori coordinati e continuativi nell'4% dei casi.

CLUSTER 9 - GEOMETRI CHE OPERANO IN AMBITO “CATASTALE” E SVOLGONO L'ATTIVITA
PREVALENTEMENTE PER IL. COMMITTENTE PRINCIPALE

NUMEROSITA: 1.122

1l cluster raggruppa i geometri che effettuano perlopiti prestazioni comprese nellambito “catastale” (88% dei
compensi) svolgendo lattivita professionale prevalentemente nei confronti del committente principale (fonte del
79%% dei compensi). Con riferimento al ventaglio di prestazioni comprese nell’ambito di intervento prevalente si
specifica che oltre Ia meta dei compensi (55% del totale) proviene dalle attivita catastali.

Coerentemente con le attiviti svolte, le aree specialistiche principali sono “catasto” (47% dei compensi) e
“topografia, rilievo e misurazioni” (34%s).

La committenza & rappresentata soprattutto da studi tecnici (69% dei compensi per il 48% dei soggetti) ¢ da
“altre societa di capitali e altri enti privati, commerciali e non” (63% per il 36%).

I contribuenti del cluster esercitano quasi esclusivamente a titolo individuale e si avvalgono di
dipendent/collaborator coordinati e continuativi nel 2% dei casi.

Da segnalare che il 18% dei soggetti dichiara di svolgere I'attivita presso stdi e/o strutture di terzi.

CLUSTER 10 - GEOMETRI CHE SVOLGONO L’ATTIVITA PREVALENTEMENTE PER IL COMMITTENTE
PRINCIPALE

NUMEROSITA: 4.518

1l cluster & formato da contribuenti che operano prevalentemente per il committente principale (fonte dell’85%
dei compensi).

Per la maggior parte dei soggetti non emerge una competenza specifica in un particolare ambito di intervento.
Da rilevare tuttavia che taluni professionisti del cluster ottengono la quota pid significativa dei compensi da
“stabili collaborazioni con studi ¢/o strutture di terzi” (83% dei compensi per il 24% dei soggetti) e dalla
“Consulenza Tecnica d"Ufficio™ (71% per il 22%).

Per quanto riguarda le aree specialistiche si evidenzia che oltre la metd dei contribuend del cluster opera in
prevalenza nel settore “edile/recupero” (64% dei compensi).

La committenza ¢ rappresentata soprattutto da: studi tecnici (78% dei compensi per il 43% dei soggetti), “altre
societd di capitali e altri enti privati, commerciali ¢ non” (70% per il 36%0), imprese edili (66% per il 21%).

Si tratta di soggetn che esercitano quasi esclusivamente a titolo individuale e che si avvalgono di
dipendenti/collaboratori coordinati e continuativi nell’1% dei casi.

Da evidenziare che il 27% dei soggetrti dichiara di svolgere Pattivita presso studi e/o strutture di terzi.



CLUSTER 11 - GEOMETRI CHE OPERANO IN AMBITO “ESTIMATIVO” E SVOLGONO L’ATTIVITA
PREVALENTEMENTE PER IL COMMITTENTE PRINCIPALE

NUMEROSITA; 353

Il cluster raggruppa i geometri che effettuano perlopiu prestazioni comprese nell’ambito “estimativo™ (85% dei
compensi} svolgendo Iattivitd professionale soprattutto nei confronti del committente principale (fonte del 80%
dei compensy). Con riferimento al ventaglio di prestazioni comprese nell'ambito di intervento prevalente si
specifica che i 7% dei professionisti del cluster ottiene la quota pid significativa dei compensi (61%)
dall’effettuazione di “stime dei danni prodotti da grandine remunerate a giornate™ ed il 4% da “stime immobiliari
remunerate a giornata” (71% dei compensi).

Coerentemente con le upologie di prestazioni effettuate, 'area specialistica principale ¢ rappresentata da “stime ¢
valutazioni” (75% dei compensi).

La committenza & costituita soprattutto da banche e compagnie di assicurazione (76% dei compensi per il 45%
dei soggetti) e da “altre societa di capitali e alui end privat, commerciali e non” (55% per il 53%).

I contribuenti del cluster esercitano in larga prevalenza a titolo individuale e si avvalgono di
dipendenti/collaboratori coordinati e continuativi nel 6% dei casi.

Da evidenziare che i 9% dei soggerti dichiara di svolgere 'attivith presso studi e/o strutture di terzi.
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SUB ALLEGATO 8.C - FORMULE DEGLI INDICATORI

Di seguito sono riportate le formule degli indicatori economico-contabili utilizzati in costruzione e/o
applicazione dello studio di settore:

»  Incidenza delle altre componenti negative al netto dei canoni di locazione sui compensi = (Altre
componenti negative nette * 100)/(Compensi dichiarati®);

- Incidenza delle spese sui compensi = ((Spese per presrazioni di lavoro dlpendente + Spese per
prestazioni di collaborazione coordinata e continuativa + Compensi corrisposti a terzi per prestazioni
direttamente afferenti Pattivitd professionale e artistica + Consumi + Altre spese)*100)/(Compensi
dichiarati);

- Rendimento orario professionisti = (Compensi dichiarati — Spese per prestazioni di collaborazione
coordinata e continnatva — Compensi corrisposti a terzi per prestazioni direttamente afferenti lattivita
professionale ¢ ardstca — Consumi — Altre spese)/(Ore lavorate dai dipendend + Ore dichiarate dal

M,

professionista)”

+  Resa oraria per addetto = (Compensi dichiaran — Spese per prestazioni di collaborazione coordinata ¢
continuativa — Compensi corrisposti a terzi per prestazioni direttamente afferent Pattivitd professionale e
artistica)/ (Numero addetd™ * 50 * 48).

Dove:

M n fase di applicazione dellindicatore di normalitd economica vengono unlizzad i:

Compensi da congruita ¢ da normalita = Compenso puntuale da analisi della congruita + Maggiore compenso da normalitd economica
relativo all'indicatore “Rendimento orano professionisn”.

> La variabile Ore lavorate dai dipendenti é caleodara come: Numera dipendend * 50 * 48. 11 numero dipendent & pari al numero delle
giornate retribuite diviso 312,

La variabik: Ore dichiarate dal professionista & calecolata come:

Ore dichiarate dal professionsta = Numero di ore settimanali dedicate all'artivira = numero di setamane di lavoro nell’anno;
(professionista che opera in forma

individuale)

Orre dichiarate dal professionista = Numero di ore settimanali dedicate all’attivitd * numero di settimane di lavoro nellanno /
{esercizio collettivo dellattivitd Numero soci o associati che prestano attivitd nello studio,

professionale)

31 sepuito viene dportato i caleolo del numero di addet:
Numero addemi = “Nattore correttivo individuale” + Numero dipendentd
(professionista che  dove:
upera in forma - “lattore correttivo mdividuale” = “Peso ore sertimanali dedicare all'aravied™ * “Peso settimane b
mdividuale) lavoro nell’anno™
< "Peso ore settimanali dedicate all’attivitd” ¢ pard a: (minor valore tra 50 ¢ Numero ore settimanali
dedicate all’artiviea) /50
= “Peso sertimane di lavoro nellanno” ¢ pad a: (minor valore tra *“Valore massimo delle settimane di
lavoro nell’anno” ¢ Numero di settimane di lavoro nell’anno)/48;
Numero adderi = Numero soci o assoctatt che prestano auwivitd aello studio * “Tattore correttivo associazioni”™ + Numero
(esercizia collettivo  dipendenti
dell'arnivita dove;
professionale) «  “Tattore corretvo associaziont” = “Peso ore settimanali dedicate all’antivitd™ * “Peso settimane i
lavoro nell'anne”
« “Peso ore settimanali dedicate all’attivita™ ¢ pari a: (minor valore tra 50 ¢ (Numero ore sertimanali
dedicate all’attivitd/Numero soci o associati che prestano atavitd nello studio))/ 50
+ “Peso setimane di lavoro nell'anne’™ ¢ pard & {minor valore gra “Valore massimo delle settimane di
lavoro nellanno” e (Numero di settimane di lavoro nellanno/Numero soci o associatt che prestano
attivitd nello studio)}/48.
I1 *Valore massimo delle setnmane di lavoro nellanno®, ovvero 48 settimane, ¢ rapportato al numero di mes di svolgimento dell’atovitd
(“Numero di mesi di artivitd nel corso del periodo d'impaosta” diviso 12}, 11 numero dipendenti & pad al numero delle gomate retoibuite
diviso 312,



* Altre componenti negative nette = Altre componenti negative — Canoni di locazione finanziaria ¢ non
finanziaria relativi a beni immobili — Canom di locazione finanziaria ¢ non finanziaria relativi a beni
strumentali mobili.
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SUB ALLEGATO B.E - VALORI SOGLIA PER GLI INDICATORI DI COERENZA

B Tncidenza delle sl.).e'se fui
s et compensi
Cluster | Modalita di distribuzione S
| Sogli | Soglia
B . | minima | massima |
1 Professionist senza forza lavoro 0,00 55,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 74,00
2 Professionist senza forza lavoro 0,00 49,00
Professionist con forza lavoro 0,00 67,00
3 Professionisti senza forza lavoro 0,00 44,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 68,00
4 Professionisti senza forza lavoro 0,60 42,00
Professionisd con forza lavoro 0,00 59,00
5 Professionisti senza forza lavoro 0,00 39.00
Professionisti con forza lavoro 0,00 55,00
6 Professionisti senza forza lavoro 0,00 45,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 62,00
7 Professionisd senza forza lavoro 0,00 45,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 64,00
8 Professionist senza forza lavoro 0,00 49,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 63,00
9 Professionist senza forza lavoro 0,00 47,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 63,00
10 Professionist senza forza lavoro 0,00 43,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 60,00
11 Professionisti senza forza lavoro 0,00 42.00
Professionist con forza lavoro 0,00 52,00




Resa oraria per addetio

Cluster Modalita di disttibuzione Soglia 75}%1{,
p—_ A = ) minima | massima |
1 Pro‘fess.lomsu con anzianiti professionale fino a 3 anni - Gruppo 14,01 85.00
territoriale 2, 5
I rofessnomsg con anzianita professionale oltre 3 anni ¢ fino a 8 anni 14,83 85,00
Gruppo terntosale 2, 5
Profess_lonlsu con anzianit professionale olire 8 anni - Gruppo 15.98 85,00
territoriale 2, 5
Pro.fess‘lomsn con anzianitd professionale fino a 3 anni - Gruppo 1401 85,000
territoriale 1, 3
Professionisti con anzianiti professionale oltre 3 anni e fino a § anni -
o 14,83 85,00
Gruppo territordale 1, 3
Pro_fess_ionisti con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 15,98 85,00
terdtoriale 1, 3
2 Pro‘fess.iomsn con anzianiti professionale fino a 3 anni - Gruppo 1071 20,00
territoriale 2, 5
Professionisti con anzianitd professionale oltre 3 anni e fino 2 8 anni - =
o0 . 11,75 70,00
Gruppo terdtordale 2, 5
Profesgionisti_con anzianitd professionale oltre 8 anni - Gruppo 12,22 70.00
territoriale 2, 5 ’
Profess.lomsn con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 12,05 70,00
terdtoriale 1, 3
Professionisti con anzianitd professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni -
oo 13,99 70,00
Gruppo territoriale 1, 3
Pro.fessllomsu con anzianitd professionale oltre 8 anni - Gruppo 1544 70,00
territoriale 1, 3
3 Pro‘fess.lomsn con anzianiti professionale fino 2 3 anmi - Gruppo 14,25 70,00
territoriale 2, 5
Professionisti con anzianitd professionale oltre 3 anni e fino 2 8 anni -
sl O 14,25 70,00
Gruppo terdtorale 2, 5
Pm' essionisti con anzianita professionale oltre & anni - Gruppo 14,64 70,00
territoriale 2, 5
ProFeSS}omsu con anzianitd professionale fino a 3 anni - Gruppo 1435 70,00
territoriale 1, 3
Professionisti con anzianitd professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni -
oo 15,98 70,00
Gruppo territodale 1, 3
Pro.fess.:omsn con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 16,62 70,00
terntoriale 1, 3
4 Pro‘fess.mmsn con anzianiti professionale fino a 3 anni - Gruppo 16,38 100,00
terrtoriale 2, 5
Professlomsp con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 16,89 100,00
Gruppo teratorale 2, 5
Pro.f'esgmmsn-con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 17.91 100,00
territoriale 2, 5
Pro.fess‘lorusu con anzianiti professionale fino a 3 anni - Gruppo 16,64 100,00
territoriale 1, 3
Professionisti con anzianitd professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 17,74 100,00

Gruppo territodale 1, 3




| | Resa oraria per addetto
Cluster | Modalita di distribuzione ; Sogiia Soglia |
' minima massima

Professionisti con anzianitd professionale oltre 8 anni - Gruppo
tersitoriale 1, 3 1843 100,00
Professionist con anzianitd professionale fino a 3 anni - Gruppo 13,70 25.00
terdtoriale 2, 5 i :
Professionisti con anzianita professionale oltre 3 anni ¢ fino a 8 anni - 1416 75,00
Gruppo termtodale 2, 5 ' ’
Professionisti con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo £5.70 75.00
terrtoriale 2, 5 ' i
Professionisti con anzianitd professionale fino a 3 anni - Gruppo i3.70 25.00
terdtoriale 1, 3 , !
Professionisti con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - i4.16 75.00
Gruppo territoriale 1, 3 ! ’
Professionisti con anzianiti professionale oltre 8 anni - Gruppo ‘
terrtoriale 1, 3 A9 7EYLY
Professionisti con anzianitd professionale fino a 3 anni - Gruppo 12,95 20,00
terdtodale 2, 5 L X
Professionisti con anzianitd professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 12.67 70.00
Gruppo terdtodale 2, 5 > ’
Professionisti con anzianitd professionale olire 8 anni - Gruppo 14.46 70,00
territoriale 2, 5 ’ ’
Professionist con anzianiti professionale fino a 3 anni - Gruppe 1391 20.00
territoriale 1, 3 ' i
Professivnisti con anzianita professionale oltre 3 anni ¢ fino a 8 anni - 14.90 70,00
Gruppo territorale 1, 3 ' !
Professionisti con anzianitd professionale oltre 8 anni - Gruppo
terrrorale 1, 3 s ALY
Professionisti con anzianitd professionale fino a 3 anni - Gruppo 12.55 25,00
territoriale 2, 5 r )
Professionisti con anzianiti professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 14.50 75.00
Gruppo territogale 2, 5 ’ ’
Professionisti con anzianitd professionale oltre 8 anni - Gouppo 15.01 =5.00
territoriale 2, 5 * i
Professionisti con anzianiti professionale fino a 3 anni - Gruppo 1313 75.00
territoriale 1, 3 > 4
Professionisti con anzianitd professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 14.79 75,00
Gruppo territorale 1, 3 ’ '
Professionisti con anzianitd professionale oltre 8 anni - Gruppo
territoriale 1, 3 17,11 75,00
Professionisti con anzianiti professionale fino a 3 anni - Gruppo 11.09 85.00
territoriale 2, 5 ’ !
Professionisti con anzianiti professionale oltre 3 anni ¢ fino a 8 anni -

. 11,85 85,00
Gruppo territonale 2, 5
Pro‘fess‘lomsn con anzianiti professionale oltre 8 anni - Gruppo 13,06 85,00
territonale 2, 5
Professionisti con anzianitd professionale fino a 3 anni - Gruppo 11.13 85.00
terdtoriale 1, 3 i ’




Resa oraria per addetto

Cluster | Modalita di distribuzione I so glia Soglia
. \ e d
n | Pl a B ‘ minima massima
grnl’essionisﬁ con anzianiti professionale olire 3 anni e fino a 8 anni - 1433 85,00
ruppo territoriale 1, 3
Pro‘fess_mmsu con anzianiti professionale oltre § anni - Gruppo 15,22 85,00
territoriale 1, 3
9 Pro.fess_ionisti con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 047 80,00
territoriale 2, 5
Professinnisti con anzianith professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni -
L - 10,28 80,00
Gruppo territorale 2, 5
Pro'fess.lomsn con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 14,35 80,00
territoriale 2, 5
ro‘fesq‘lom%u con anzianitd professionale fino a 3 anni - Gruppo 10,16 80,00
territodale 1, 3
Profcssmmsg con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a § anni - 10,97 80,00
Gruppo territoriale 1, 3
Professionisti ianitd professionale ol i-
rofessionisti con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 14.93 80,00
terntorale 1, 3
10 Professionisti con anzianitd professionale fino a 3 anni - Gruppo 10,10 80,00
terdtoriale 2, 5
Professionisti con anzianith professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni -
G oo 12,50 80,00
ruppo territodale 2, 5
Pro.fcss‘xomsu—con anzianiti professionale oltre 8 anni - Gruppo 14,00 80,00
territonale 2, 5
Profes&*-‘lomsn con anzianiti professionale fino a 3 anni - Gruppo 10,56 80,00
territoriale 1, 3
Professionisti con anzianitd professionale oltre 3 anni ¢ fino a 8 anni -
o 12,78 80,00
Gruppo territoriale 1, 3
Pro.fess.ionisl".i con anzianitd professionale oltre 8 anni - Gruppo 14,49 80.00
territoriale 1, 3
11 Profess'1onlsu con anzianiti professionale fino a 3 anni - Gruppo 1321 70,00
territorale 2, 5
Professionisti con anzianitd professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni -
o 15,30 70,00
Gruppo terrtoriale 2, 5
Pro.fess.iomsm con anzianiti professionale oltre 8 anni - Gruppo 16,18 70,00
territoriale 2, 5
Pro.fess‘ionisti con anzianitd professionale fino a 3 anni - Gruppo 1321 20,00
territodale 1, 3
Professmms!:l con anzianita professionale oltre 3 anni e fino 4 8 anni - 15,30 70,00
Gruppo territoriale 1, 3
Professionisti con anzianitd professionale oltre 8 anni - Gruppo 18,40 70.00

terdtoriale 1, 3
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SUB ALLEGATO 8.G - VALORI SOGLIA PER GLI INDICATORI DI NORMALITA ECONOMICA

Incidenza delle altre |
| componenti negative al] Rendimento orario
Cluster Modalita di netto dei canoni di professionisti
distribuzione \j,004j0ne sui compensi e
Soglia massima ~ Soglia massima
1 Tutti i soggetti 1095 70,00 o
2 Tutti i soggethi 7,78 33,00
3 |Turdisogger 9,52 55,00
4 Tutdl i soggetti 8,81 80,00
5 Tutdl i soggetti 11,84 60,00
G Tutt 1 soggetti 7,84 55,00
5 Tutti i soggetti 7,88 60,010
8 Turti i soggetti 7,19 70,00
9 Turti § soggetti 7,89 65,00
10 Tutti i soggetti 7,39 65,00
11 Turti 1 soggetti 11,48 55,00
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NOTA ALLA VARIABILE DI REGRESSIONE
ORE DEDICATE ALL’ATTIVITA’

La variabile Qe dedicate all’attivita” é calcolata come:

Ore dedicate “Fattore correttivo individuale” = 50 ~ 48
all’attivita =
. dove:
(professionista
che opera in »  “Fattore correttivo individuale™ = “Peso ore settimanali dedicate all’attivita” * “Peso
forma individuale) settimane di lavoro nell’anno”

»  “Peso ore setrimanali dedicate all’'atrivitd™” é pari a: {minor valore tra 30 e numero ore
settimanali dedicate all’attvita) /50

+  “Peso settimane di lavoro nell’anno” & pari a: (minor valore tra *Valore massimo delle
settimane di lavoro nelPanno™ e numero di settimane di lavoro nell’anno) /48

(e dedicate (Numero di soci o associati che prestano attivitd nello studio) * “Fattore corretrivo associazioni™ * 50
all’attivitd = * 48
(esercizio

. dove:
collettvo
dell’attivita «  “Fattore correttivo associazioni” = “Peso ore settimanali dedicate all’attivitd” = “Peso
professionale) settimane di lavoro nell’anno™

s+ “Peso ore settimanali dedicate all’attivitd™ & pari a: (minor valore tra 50 e (numero ore
settimanali dedicate all’attivird/numero soci o associati che prestano attivitd nello smdio)) /50

s+ “Peso settimane di lavoro nell’anno™ é pan a: (minor valore tra “Valore massimo delle
settimane di lavoro nellanno™ e {numero di settimane di lavoro nell'anne /numero soci o
associati che prestano attivitd nello studio})/48

I “Valore massimo delle settimnane di lavoro nellanno”, ovvero 48 settimane, é rapportato al numero di mesi di svolgimento
dell'attivita (“Numero di mesi di arivitd nel corso del periodo di imposta™ diviso 12).



